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Community-Led
Sustainability Initiatives

TAULA DE TREBALL

Benvolgudes i benvolguts companys,

Fa més de sis anys, quan l’Administració necessitava un referent en l’àmbit de les activitats
turístiques, havia de recórrer a emprenedors individuals. Això generava una visió
fragmentada del sector, amb aportacions sovint poc alineades.

Avui, més d’una desena d’empreses integrem el grup d’activitats turístiques d’Empresariat
Cerdanya. Aquest espai ens ha permès sumar veus, construir una visió compartida i
impulsar iniciatives com el turisme MICE, que ja comença a donar resultats tangibles.

Formar part d’Empresariat Cerdanya també ens ha obert la porta a col·laborar amb altres
sectors amb els quals compartim reptes comuns, com ara la manca de visibilitat de la
comarca davant les institucions. 
Un exemple actual és l’amenaça d’un possible boicot a les estades escolars per al pròxim
curs, fet que tindria un impacte potencial important en les activitats turístiques, l’allotjament,
la restauració i el transport.

Davant d’aquests desafiaments, el treball conjunt ens ha permès articular un front comú
amb altres agents del Pirineu i de la resta de Catalunya.

Encara queda camí per recórrer i noves empreses per sumar-hi, però el projecte és ferm.
Avancem cap a un model de destinació de primer nivell a la Cerdanya, basat en la qualitat,
la diversitat, la sostenibilitat i la desestacionalització. Només així podrem afrontar amb
garanties els reptes de futur.

Xavi Fanlo

Benvinguda de Xavi Fanlo,
membre de la junta directiva i
associat del grup d’activitats

turístiques de la Cerdanya

La portada d’Emp Cerdanya



ABRIL 2026

Empresariat Cerdanya ha rebut l’informe de la Cambra de Comerç de Barcelona
sobre la creació de l’Observatori de les Infraestructures a Catalunya, una eina
per fer seguiment de la tramitació i execució dels projectes estratègics del país.

L’estudi posa de manifest un dèficit crònic en inversions que compromet la
competitivitat i el creixement econòmic. En aquest sentit, es calcula que
Catalunya necessita fins a 53.800 milions d’euros d’inversió en infraestructures
fins al 2043 per evitar el col·lapse del sistema i donar resposta a l’augment de
població i activitat econòmica.

Per assolir un nivell d’infraestructures equiparable al pes econòmic del territori
(19% del total estatal), es requeriria una inversió de prop de 49.921 M€ entre
2026 i 2043, amb una mitjana anual molt superior a la inversió executada en els
darrers anys.
L’informe identifica sis àmbits estratègics d’actuació: la xarxa aeroportuària, el
transport públic, la xarxa viària, els ports i la logística, el corredor mediterrani
ferroviari i la transició hídrica i energètica.

A curt termini, fins al 2030, es defineixen actuacions prioritàries per valor de més
de 14.500 M€, centrades especialment en la millora de Rodalies, ampliacions
viàries, desenvolupament d’infraestructures logístiques i noves solucions per
garantir el subministrament d’aigua en un context de sequera.

Finalment, la Cambra destaca la necessitat d’un gran pacte de país i d’una millor
planificació i governança per assegurar l’execució d’aquests projectes, i posa en
marxa aquest Observatori amb l’objectiu de fer-ne seguiment i donar
transparència a l’evolució de les infraestructures.

DOCUMENTACIÓ DE L’OBSERVATORI DE LES INFRAESTRUCTURES DE LA
CAMBRA DE BARCELONA

Notícies

Si voleu que informem de novetats de la vostra empresa, etiqueteu-nos a Instagram
o LinkedIn o envieu-nos un correu!

L’Empresariat Cerdanya, conjuntament amb el Consell Comarcal, impulsa un
projecte de rehabilitació dels nuclis antics en zones de muntanya, amb l’objectiu
de millorar l’estat del parc edificat, facilitar-ne la rehabilitació i contribuir a la
dinamització econòmica i social del territori.

Aquest tipus d’actuacions s’emmarquen en les polítiques de rehabilitació del món
rural a Catalunya, orientades a combatre el despoblament, fomentar l’arrelament i
millorar l’accés a l’habitatge en nuclis petits mitjançant la millora de l’eficiència
energètica, la seguretat i la conservació dels edificis .
Continua.

PROJECTE DE REHABILITACIÓ DEL CASC ANTIC EN ZONES DE MUNTANYA 



Notícies

Si voleu que informem de novetats de la vostra empresa, etiqueteu-nos a Instagram
o LinkedIn o envieu-nos un correu!

EMPRESARIAT CERDANYA ALERTA DE L’IMPACTE DE LA SITUACIÓ DE
LES SORTIDES ESCOLARS AL PIRINEU AL PROGRAMA DE TV3 “TOT
ES MOU”

Empresariat Cerdanya ha expressat la seva preocupació per la possible reducció
de sortides escolars arran de les reivindicacions del professorat a Catalunya, una
situació que ja està provocant una davallada de reserves a les cases de colònies i
afectacions al conjunt del sector turístic i d’activitats de lleure del Pirineu.

L’entitat ha traslladat aquesta preocupació en una intervenció al programa “Tot es
mou” de TV3, on ha exposat l’impacte que aquesta situació pot tenir sobre el teixit
econòmic del territori.
Continua.

El projecte, cofinançat per ambdues entitats, s’ha estructurat en un pla de treball
de 6 mesos dividit en tres fases. En una primera fase, es durà a terme una
diagnosi per identificar els principals colls d’ampolla que dificulten la rehabilitació
a la Cerdanya. 

Aquesta anàlisi inclourà entrevistes a arquitectes municipals i empreses del
sector, amb l’objectiu de detectar barreres tècniques, administratives i
econòmiques.

La iniciativa vol establir les bases per impulsar futures actuacions de
rehabilitació més eficients i adaptades a la realitat del territori, posant en valor
els nuclis antics com a element clau per al desenvolupament sostenible de les
zones de muntanya.

PREOCUPACIÓ DEL SECTOR PER L’IMPACTE DEL MANIFEST DEL
PROFESSORAT EN LES SORTIDES ESCOLARS

Empresariat Cerdanya ha mantingut converses amb l’Associació de Cases de
Colònies i Albergs de Catalunya per traslladar la preocupació del teixit
empresarial davant el manifest recent del professorat, en què es planteja la
possibilitat de reduir o deixar de fer sortides escolars.

Des del territori, aquesta situació genera inquietud pel possible impacte
econòmic i social, especialment en sectors vinculats al turisme educatiu, les
cases de colònies i les activitats de lleure, que tenen un pes rellevant a la
Cerdanya.

En aquest context, Empresariat Cerdanya ha sol·licitat a l’associació la
possibilitat d’adherir-se al seu comunicat i a futures accions que es puguin
impulsar per defensar la continuïtat de les sortides escolars, considerades una
eina clau tant per a l’aprenentatge com per a l’activitat econòmica local.

L’entitat es mantindrà atenta a l’evolució d’aquesta situació i continuarà treballant
conjuntament amb els agents implicats per preservar una activitat essencial per
al territori.



Notícies

Si voleu que informem de novetats de la vostra empresa, etiqueteu-nos a Instagram
o LinkedIn o envieu-nos un correu!

El turisme escolar és un pilar clau per a la comarca i pot representar fins al 60%
de la facturació de moltes empreses de turisme actiu, amb una afectació
potencial d’entre 1.000 i 1.500 llocs de treball directes al Pirineu. L’impacte
s’estén també a sectors com el transport, la restauració, els allotjaments i les
activitats complementàries com l’esquí, l’equitació o els esports d’aventura.

Des d’Empresariat Cerdanya es destaca l’efecte cadena que pot generar
aquesta situació sobre una àmplia xarxa d’activitat econòmica del territori. Tot i
entendre les reivindicacions del sector educatiu, l’entitat defensa la necessitat
d’arribar a acords que evitin aquests efectes col·laterals.

En paral·lel, s’han mantingut contactes amb el Departament d’Educació —en
coordinació amb les cases de colònies— i amb el Departament d’Empresa i
Treball per traslladar la situació i buscar vies de solució.

Empresariat Cerdanya adverteix que, si no s’arriba a un acord, moltes empreses
es veuran obligades a diversificar mercats, tot i que el turisme escolar continua
sent una peça estructural per a l’activitat entre setmana i la
desestacionalització.

La nota de premsa completa es pot consultar a la web d’Empresariat Cerdanya.

NOUS CANALS DE COMUNICACIÓ I PUBLICACIÓ DE BUTLLETINS
D’EMPRESARIAT CERDANYA

A partir d’ara, els butlletins i comunicats d’Empresariat Cerdanya es publicaran també
a la web i a les xarxes socials de l’entitat, amb l’objectiu de garantir que tots els
associats i la ciutadania en general puguin tenir coneixement de les accions,
posicionaments i projectes que es duen a terme.

Aquesta mesura forma part d’una estratègia més àmplia de millora de la comunicació
de l’entitat, que vol reforçar la transparència, la difusió de l’activitat i la connexió amb
el teixit empresarial del territori.

Des d’Empresariat Cerdanya es continua treballant en noves accions comunicatives
per donar més visibilitat a la tasca de l’associació i enfortir el seu paper com a veu
del sector empresarial de la comarca.



Ajuts

Notícies

Si voleu que informem de novetats de la vostra empresa, etiqueteu-nos a Instagram
o LinkedIn o envieu-nos un correu!

Aquest divendres passat es va celebrar per
primera vegada a la Cerdanya una nova edició de
Woman Rocks, un espai de trobada, inspiració i
connexió pensat per impulsar el talent femení i el
lideratge de les dones en diferents àmbits
professionals.
La jornada es va concebre com un espai per
compartir experiències, generar xarxa i fomentar
el creixement personal i professional en un entorn
de col·laboració i proximitat.

La vicepresidenta d’Empresariat Cerdanya, Mireia
Vila, hi va participar com a experta en direcció i
creixement d’empreses turístiques, aportant la
seva visió sobre el desenvolupament empresarial
al territori.

La jornada va estar organitzada pel Consell
Comarcal de la Cerdanya i Woman Rocks.

Des d’Empresariat Cerdanya es valora molt
positivament la celebració d’iniciatives com
aquesta, que contribueixen a impulsar el talent, la
inspiració i la connexió entre professionals del
territori.

NOUS SERVEIS, AJUTS I ACTUACIONS D’ACCIÓ PER IMPULSAR LES
EMPRESES EL 2026

Des d’Empresariat Cerdanya hem fet arribar als associats i associades la informació
sobre la nova generació de serveis, ajuts i actuacions que posa en marxa ACCIÓ per
impulsar la transformació de les empreses de cara al 2026.

Amb l’objectiu d’ajudar les empreses a internacionalitzar-se, innovar i reforçar la seva
competitivitat, es presenten noves eines, instruments i línies d’ajut adaptades als
nous reptes econòmics i empresarials.

Aquestes novetats es donaran a conèixer en tres jornades presencials que se
celebraran a Sort i Puigcerdà, on els assistents podran conèixer de primera mà els
serveis disponibles, resoldre dubtes amb els experts i accedir al calendari
d’actuacions previstes.

WOMAN ROCKS ARRIBA PER PRIMERA VEGADA A LA CERDANYA AMB
PARTICIPACIÓ D’EMPRESARIAT CERDANYA



Si voleu que informem de novetats de la vostra empresa, etiqueteu-nos a Instagram
o LinkedIn o envieu-nos un correu!

Des d’Empresariat Cerdanya hem distribuït aquesta informació per tal de facilitar
l’accés de les empreses del territori a aquestes oportunitats i fomentar la participació
en aquestes sessions informatives.

Us animem a inscriure-us i aprofitar aquests recursos per continuar impulsant la
competitivitat de les vostres empreses.

Dimarts, 12 de maig, de 9.00 h a 11.30 h
ACCIÓ 'ON' a Puigcerdà

Propers esdeveniment

Des d’Empresariat Cerdanya us convidem a participar en un esmorzar
empresarial organitzat conjuntament amb CaixaBank, que tindrà lloc el 14 de
maig de 10 h a 11:30 h al Park Hotel Puigcerdà.

La sessió serà un espai de diàleg per abordar tres temes clau:
Balanç i perspectives del sector turístic
Tendències en pagaments i automatització al sector
Sostenibilitat com a oportunitat de competitivitat empresarial

Una trobada pensada per compartir coneixement, generar connexions i reforçar
el teixit empresarial del territori.

Us animem a confirmar assistència i participar-hi. Envieu correu per confirmació
a info@empresariatcerdanya.org

Us hi esperem!



Si voleu que informem de novetats de la vostra empresa, etiqueteu-nos a Instagram
o LinkedIn o envieu-nos un correu!

Nous associats
NOVES INCORPORACIONS A EMPRESARIAT CERDANYA

Donem la benvinguda a Pic Negre – nou associat d’Empresariat Cerdanya
Donem la benvinguda a Pic Negre, empresa líder en el lloguer i venda d’equipament
de muntanya amb més de 40 anys d’experiència.

Especialitzats en esquí i snowboard a La Molina, ofereixen material, roba i accessoris,
així com servei de taller propi amb reparació i manteniment d’equipament. Com a
novetat, compten amb una nova botiga a Pista Llarga de La Molina, reforçant la seva
presència a l’estació.
Celebrem la seva incorporació al teixit empresarial del territori.

Donem la benvinguda a Fontanals Golf Club, un espai de referència al cor de la
Cerdanya.

Situat en un dels valls més amplis i assolellats d’Europa, el club ofereix una
experiència única que va més enllà del golf, combinant esport, natura i activitats
a l’aire lliure en un entorn privilegiat.

Celebrem la seva incorporació al teixit empresarial del territori.



Donem la benvinguda a Europreven Servicios de Prevención de Riesgos
Laborales, S.L., entitat acreditada com a Servei de Prevenció Aliè amb actuació a tot
el territori estatal.

L’empresa ofereix cobertura en les quatre disciplines de la prevenció de riscos
laborals: seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia
aplicada, i vigilància de la salut.

Amb una àmplia xarxa de professionals i delegacions arreu del territori, 
Europreven aporta experiència i solucions en matèria de prevenció i salut laboral.

Celebrem la seva incorporació al teixit empresarial del territori.

Si voleu que informem de novetats de la vostra empresa, etiqueteu-nos a Instagram
o LinkedIn o envieu-nos un correu!



Si voleu que informem de novetats de la vostra empresa, etiqueteu-nos a Instagram
o LinkedIn o envieu-nos un correu!

Amb aquest butlletí iniciem una nova secció
anomenada La Contra d’Empresariat
Cerdanya, un espai d’entrevista pensat per
donar veu als i les empresàries, empresaris,
emprenedors, emprenedores, autònoms i
autònomes de la nostra associació.

L’objectiu és conèixer millor les persones
que formen part del teixit empresarial de la
Cerdanya: la seva trajectòria, la seva visió
de futur, els reptes del territori i les idees
que poden ajudar a continuar impulsant la
comarca.

En aquesta primera edició entrevistem la
Sònia Esquerrer, professional vinculada al
teixit empresarial de la Cerdanya, directora
del Centre Mèdic Puigcerdà i que enceta
una nova etapa professional amb
Europreven Pirineus on ofereixen serveis de
prevenció de riscos laborals.

A través d’aquesta conversa coneixerem la
seva trajectòria professional, la seva visió
del territori, els reptes del sector i les
oportunitats de futur per a la Cerdanya.

Amb aquesta iniciativa, des d’Empresariat
Cerdanya volem reforçar la connexió entre
totes les persones associades i donar
visibilitat a les històries que fan créixer el
nostre territori.

Hola Sònia, com va tot?. Com va
començar el teu projecte: va ser una
iniciativa pròpia o una continuïtat
familiar?

El projecte de CMP va començar per
necessitat, no existia cap Centre mèdic
privat amb registre sanitari, em feia falta i
volia fer les coses be. Vaig pensar que igual
que jo, potser algun metge que volgués fer
privada estaria interessat en compartir
espai.
Van arribar metges, mútues, pandèmia i
l’espai es va quedar petit. 

Sònia Esquerrer, emprenedora, gerent del Centre mèdic Puigcerdà i ara d’Europreven 

“Al contractar administrativa vaig fer
el tema de prevenció de riscos
laborals, van vindre una vegada a fer
visita i no els vaig veure mes…pagava
cada any però no feien res, ni revisió
ni avaluacions ni res”

La CONTRA d’Empresariat Cerdanya

“El projecte de CMP va començar per necessitat, no existia cap Centre mèdic privat amb
registre sanitari, em feia falta i volia fer les coses be”

Parlant amb altres empresaris de la zona
tots tenien aquest mateix problema, “es
impost revolucionari” deien, sense cap
retorn del servei, ni visites, ni revisions
mediques, “ens tenen abandonats. Va
començar a treballar al Centre una Dra
especialista en medicina del treball i em
vaig anar interesant per el tema.

Veient la importància i necessitat de la
prevenció de riscos dels treballadors i la
protecció dels empresaris davant d’una
llei d’ obligat compliment, però amb
manca de recursos, vaig iniciar el
projecte de proximitat, informant als
empresaris i donar la volta a la imatge
“d’imposts revolucionari”. 



Si voleu que informem de novetats de la vostra empresa, etiqueteu-nos a Instagram
o LinkedIn o envieu-nos un correu!

Un servei de prevenció de riscos, a part
d’acompanyar a l’empresari per complir
amb la llei, es cultura de prevenció,
protecció, formació i es una forma molt
important de cuidar al teu equip. Si els
cuides, el retorn es molt gratificant. 

El treballador es sent cuidat, treballa a just
i sent que forma part del projecte.

Ser empresari/a a la Cerdanya és…

Solitari, això per sort sembla que poc a poc
va canviant gracies a empresariat Cerdanya
i institucions.

El teu negoci en 3 paraules:

Salut i prevenció de proximitat

Què creus que diferencia a les teves
empreses?

Son Projectes innovadors que aporten
especialistes d’alt nivell en el sector de la
salut i prevenció laboral.

Fins fa pocs anys per trobar una segona
opinió d’un bon especialista o servei de
prevenció havíem de passar el túnel i ara
son els especialistes que pesen el túnel i ja
tenim el nostre servei de prevenció de la
zona!

Com t’agradaria veure la Cerdanya d’aquí
a 10 anys?

Amb mes serveis de qualitat i amb creació
de llocs de treball per el retorn del talent. 

Tothom tenim amics o familiars que han
anat a estudiar a les capitals i no poden
tornar a viure a la seva terra per manca de
llocs de treball de nivell.

I ara, si poguessis fer un canvi real a la
situació actual de la Cerdanya, quin
seria?

Habitatge accessible per facilitar
econòmicament la vida i no patir la manca
important de treballadors que hi ha en la
majoria dels sectors.

Una idea o oportunitat que creus que
la Cerdanya hauria d’aprofitar millor?

Puc dir dos?

I tant? 

1.Empresa de treball temporal.
2.Salut: impulsar projectes per exemple
salut respiratòria, (a Cerdanya Francesa
ja existeix) i salut mental, en concret
addiccions: prevenció, internament i
reinserció.
Amb mes serveis de qualitat i amb
creació de llocs de treball per el retorn
del talent.

Tothom tenim amics o familiars que han
anat a estudiar a les capitals i no poden
tornar a viure a la seva terra per manca
de llocs de treball de nivell.

Per què formes part d’Empresariat
Cerdanya?

Per la soledat de l’emprenedor que
comentat abans. Crec que pot ser un bon
espai per treballar conjuntament,
compartir dificultats, recolzament i entre
tots dirigir la mirada de les institucions i
ajudes cap als esforços dels empresaris
de Cerdanya que la mantenen viva.

I per finalitzar, si haguessis de triar un
lloc especial de la Cerdanya, quin
escolliries?

El lagu, el llac, l’estany de Puigcerdà.

Maria Puyuelo
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	Finalment, la Cambra destaca la necessitat d’un gran pacte de país i d’una millor planificació i governança per assegurar l’execució d’aquests projectes, i posa en marxa aquest Observatori amb l’objectiu de fer-ne seguiment i donar transparència a l’evolució de les infraestructures.

	DOCUMENTACIÓ DE L’OBSERVATORI DE LES INFRAESTRUCTURES DE LA CAMBRA DE BARCELONA
	PROJECTE DE REHABILITACIÓ DEL CASC ANTIC EN ZONES DE MUNTANYA
	L’Empresariat Cerdanya, conjuntament amb el Consell Comarcal, impulsa un projecte de rehabilitació dels nuclis antics en zones de muntanya, amb l’objectiu de millorar l’estat del parc edificat, facilitar-ne la rehabilitació i contribuir a la dinamització econòmica i social del territori.
	Aquest tipus d’actuacions s’emmarquen en les polítiques de rehabilitació del món rural a Catalunya, orientades a combatre el despoblament, fomentar l’arrelament i millorar l’accés a l’habitatge en nuclis petits mitjançant la millora de l’eficiència energètica, la seguretat i la conservació dels edificis . Continua.


	Notícies
	El projecte, cofinançat per ambdues entitats, s’ha estructurat en un pla de treball de 6 mesos dividit en tres fases. En una primera fase, es durà a terme una diagnosi per identificar els principals colls d’ampolla que dificulten la rehabilitació a la Cerdanya.
	Aquesta anàlisi inclourà entrevistes a arquitectes municipals i empreses del sector, amb l’objectiu de detectar barreres tècniques, administratives i econòmiques.
	La iniciativa vol establir les bases per impulsar futures actuacions de rehabilitació més eficients i adaptades a la realitat del territori, posant en valor els nuclis antics com a element clau per al desenvolupament sostenible de les zones de muntanya.
	PREOCUPACIÓ DEL SECTOR PER L’IMPACTE DEL MANIFEST DEL PROFESSORAT EN LES SORTIDES ESCOLARS
	Empresariat Cerdanya ha mantingut converses amb l’Associació de Cases de Colònies i Albergs de Catalunya per traslladar la preocupació del teixit empresarial davant el manifest recent del professorat, en què es planteja la possibilitat de reduir o deixar de fer sortides escolars.
	Des del territori, aquesta situació genera inquietud pel possible impacte econòmic i social, especialment en sectors vinculats al turisme educatiu, les cases de colònies i les activitats de lleure, que tenen un pes rellevant a la Cerdanya.
	En aquest context, Empresariat Cerdanya ha sol·licitat a l’associació la possibilitat d’adherir-se al seu comunicat i a futures accions que es puguin impulsar per defensar la continuïtat de les sortides escolars, considerades una eina clau tant per a l’aprenentatge com per a l’activitat econòmica local.
	L’entitat es mantindrà atenta a l’evolució d’aquesta situació i continuarà treballant conjuntament amb els agents implicats per preservar una activitat essencial per al territori.

	EMPRESARIAT CERDANYA ALERTA DE L’IMPACTE DE LA SITUACIÓ DE LES SORTIDES ESCOLARS AL PIRINEU AL PROGRAMA DE TV3 “TOT ES MOU”
	Empresariat Cerdanya ha expressat la seva preocupació per la possible reducció de sortides escolars arran de les reivindicacions del professorat a Catalunya, una situació que ja està provocant una davallada de reserves a les cases de colònies i afectacions al conjunt del sector turístic i d’activitats de lleure del Pirineu.
	L’entitat ha traslladat aquesta preocupació en una intervenció al programa “Tot es mou” de TV3, on ha exposat l’impacte que aquesta situació pot tenir sobre el teixit econòmic del territori. Continua.


	Notícies
	El turisme escolar és un pilar clau per a la comarca i pot representar fins al 60% de la facturació de moltes empreses de turisme actiu, amb una afectació potencial d’entre 1.000 i 1.500 llocs de treball directes al Pirineu. L’impacte s’estén també a sectors com el transport, la restauració, els allotjaments i les activitats complementàries com l’esquí, l’equitació o els esports d’aventura.
	Des d’Empresariat Cerdanya es destaca l’efecte cadena que pot generar aquesta situació sobre una àmplia xarxa d’activitat econòmica del territori. Tot i entendre les reivindicacions del sector educatiu, l’entitat defensa la necessitat d’arribar a acords que evitin aquests efectes col·laterals.
	En paral·lel, s’han mantingut contactes amb el Departament d’Educació —en coordinació amb les cases de colònies— i amb el Departament d’Empresa i Treball per traslladar la situació i buscar vies de solució.
	Empresariat Cerdanya adverteix que, si no s’arriba a un acord, moltes empreses es veuran obligades a diversificar mercats, tot i que el turisme escolar continua sent una peça estructural per a l’activitat entre setmana i la desestacionalització.
	La nota de premsa completa es pot consultar a la web d’Empresariat Cerdanya.
	NOUS CANALS DE COMUNICACIÓ I PUBLICACIÓ DE BUTLLETINS D’EMPRESARIAT CERDANYA
	A partir d’ara, els butlletins i comunicats d’Empresariat Cerdanya es publicaran també a la web i a les xarxes socials de l’entitat, amb l’objectiu de garantir que tots els associats i la ciutadania en general puguin tenir coneixement de les accions, posicionaments i projectes que es duen a terme.
	Aquesta mesura forma part d’una estratègia més àmplia de millora de la comunicació de l’entitat, que vol reforçar la transparència, la difusió de l’activitat i la connexió amb el teixit empresarial del territori.
	Des d’Empresariat Cerdanya es continua treballant en noves accions comunicatives per donar més visibilitat a la tasca de l’associació i enfortir el seu paper com a veu del sector empresarial de la comarca.


	Notícies
	WOMAN ROCKS ARRIBA PER PRIMERA VEGADA A LA CERDANYA AMB PARTICIPACIÓ D’EMPRESARIAT CERDANYA
	Aquest divendres passat es va celebrar per primera vegada a la Cerdanya una nova edició de Woman Rocks, un espai de trobada, inspiració i connexió pensat per impulsar el talent femení i el lideratge de les dones en diferents àmbits professionals. La jornada es va concebre com un espai per compartir experiències, generar xarxa i fomentar el creixement personal i professional en un entorn de col·laboració i proximitat.
	La vicepresidenta d’Empresariat Cerdanya, Mireia Vila, hi va participar com a experta en direcció i creixement d’empreses turístiques, aportant la seva visió sobre el desenvolupament empresarial al territori.
	La jornada va estar organitzada pel Consell Comarcal de la Cerdanya i Woman Rocks.
	Des d’Empresariat Cerdanya es valora molt positivament la celebració d’iniciatives com aquesta, que contribueixen a impulsar el talent, la inspiració i la connexió entre professionals del territori.


	Ajuts
	NOUS SERVEIS, AJUTS I ACTUACIONS D’ACCIÓ PER IMPULSAR LES EMPRESES EL 2026
	Des d’Empresariat Cerdanya hem fet arribar als associats i associades la informació sobre la nova generació de serveis, ajuts i actuacions que posa en marxa ACCIÓ per impulsar la transformació de les empreses de cara al 2026.
	Amb l’objectiu d’ajudar les empreses a internacionalitzar-se, innovar i reforçar la seva competitivitat, es presenten noves eines, instruments i línies d’ajut adaptades als nous reptes econòmics i empresarials.
	Aquestes novetats es donaran a conèixer en tres jornades presencials que se celebraran a Sort i Puigcerdà, on els assistents podran conèixer de primera mà els serveis disponibles, resoldre dubtes amb els experts i accedir al calendari d’actuacions previstes.
	Des d’Empresariat Cerdanya hem distribuït aquesta informació per tal de facilitar l’accés de les empreses del territori a aquestes oportunitats i fomentar la participació en aquestes sessions informatives.
	Us animem a inscriure-us i aprofitar aquests recursos per continuar impulsant la competitivitat de les vostres empreses.

	Dimarts, 12 de maig, de 9.00 h a 11.30 h ACCIÓ 'ON' a Puigcerdà

	Propers esdeveniment
	Des d’Empresariat Cerdanya us convidem a participar en un esmorzar empresarial organitzat conjuntament amb CaixaBank, que tindrà lloc el 14 de maig de 10 h a 11:30 h al Park Hotel Puigcerdà.
	La sessió serà un espai de diàleg per abordar tres temes clau:
	Balanç i perspectives del sector turístic
	Tendències en pagaments i automatització al sector
	Sostenibilitat com a oportunitat de competitivitat empresarial
	Una trobada pensada per compartir coneixement, generar connexions i reforçar el teixit empresarial del territori.
	Us animem a confirmar assistència i participar-hi. Envieu correu per confirmació a info@empresariatcerdanya.org
	Us hi esperem!

	Nous associats
	NOVES INCORPORACIONS A EMPRESARIAT CERDANYA
	Donem la benvinguda a Pic Negre – nou associat d’Empresariat Cerdanya Donem la benvinguda a Pic Negre, empresa líder en el lloguer i venda d’equipament de muntanya amb més de 40 anys d’experiència.
	Especialitzats en esquí i snowboard a La Molina, ofereixen material, roba i accessoris, així com servei de taller propi amb reparació i manteniment d’equipament. Com a novetat, compten amb una nova botiga a Pista Llarga de La Molina, reforçant la seva presència a l’estació. Celebrem la seva incorporació al teixit empresarial del territori.
	Donem la benvinguda a Fontanals Golf Club, un espai de referència al cor de la Cerdanya.
	Situat en un dels valls més amplis i assolellats d’Europa, el club ofereix una experiència única que va més enllà del golf, combinant esport, natura i activitats a l’aire lliure en un entorn privilegiat.
	Celebrem la seva incorporació al teixit empresarial del territori.


	Donem la benvinguda a Europreven Servicios de Prevención de Riesgos Laborales, S.L., entitat acreditada com a Servei de Prevenció Aliè amb actuació a tot el territori estatal.
	L’empresa ofereix cobertura en les quatre disciplines de la prevenció de riscos laborals: seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia aplicada, i vigilància de la salut.
	Amb una àmplia xarxa de professionals i delegacions arreu del territori,  Europreven aporta experiència i solucions en matèria de prevenció i salut laboral.
	Celebrem la seva incorporació al teixit empresarial del territori.
	La CONTRA d’Empresariat Cerdanya
	Sònia Esquerrer, emprenedora, gerent del Centre mèdic Puigcerdà i ara d’Europreven
	“El projecte de CMP va començar per necessitat, no existia cap Centre mèdic privat amb registre sanitari, em feia falta i volia fer les coses be”
	Amb aquest butlletí iniciem una nova secció anomenada La Contra d’Empresariat Cerdanya, un espai d’entrevista pensat per donar veu als i les empresàries, empresaris, emprenedors, emprenedores, autònoms i autònomes de la nostra associació.
	L’objectiu és conèixer millor les persones que formen part del teixit empresarial de la Cerdanya: la seva trajectòria, la seva visió de futur, els reptes del territori i les idees que poden ajudar a continuar impulsant la comarca.
	En aquesta primera edició entrevistem la Sònia Esquerrer, professional vinculada al teixit empresarial de la Cerdanya, directora del Centre Mèdic Puigcerdà i que enceta una nova etapa professional amb Europreven Pirineus on ofereixen serveis de prevenció de riscos laborals.
	A través d’aquesta conversa coneixerem la seva trajectòria professional, la seva visió del territori, els reptes del sector i les oportunitats de futur per a la Cerdanya.
	Amb aquesta iniciativa, des d’Empresariat Cerdanya volem reforçar la connexió entre totes les persones associades i donar visibilitat a les històries que fan créixer el nostre territori.

	Hola Sònia, com va tot?. Com va començar el teu projecte: va ser una iniciativa pròpia o una continuïtat familiar?
	El projecte de CMP va començar per necessitat, no existia cap Centre mèdic privat amb registre sanitari, em feia falta i volia fer les coses be. Vaig pensar que igual que jo, potser algun metge que volgués fer privada estaria interessat en compartir espai. Van arribar metges, mútues, pandèmia i l’espai es va quedar petit.

	“Al contractar administrativa vaig fer el tema de prevenció de riscos laborals, van vindre una vegada a fer visita i no els vaig veure mes…pagava cada any però no feien res, ni revisió ni avaluacions ni res”
	Parlant amb altres empresaris de la zona tots tenien aquest mateix problema, “es impost revolucionari” deien, sense cap retorn del servei, ni visites, ni revisions mediques, “ens tenen abandonats. Va començar a treballar al Centre una Dra especialista en medicina del treball i em vaig anar interesant per el tema.
	Veient la importància i necessitat de la prevenció de riscos dels treballadors i la protecció dels empresaris davant d’una llei d’ obligat compliment, però amb manca de recursos, vaig iniciar el projecte de proximitat, informant als empresaris i donar la volta a la imatge “d’imposts revolucionari”.

	Un servei de prevenció de riscos, a part d’acompanyar a l’empresari per complir amb la llei, es cultura de prevenció, protecció, formació i es una forma molt important de cuidar al teu equip. Si els cuides, el retorn es molt gratificant.
	El treballador es sent cuidat, treballa a just i sent que forma part del projecte.

	Ser empresari/a a la Cerdanya és…
	Solitari, això per sort sembla que poc a poc va canviant gracies a empresariat Cerdanya i institucions.

	El teu negoci en 3 paraules:
	Salut i prevenció de proximitat

	Què creus que diferencia a les teves empreses?
	Son Projectes innovadors que aporten especialistes d’alt nivell en el sector de la salut i prevenció laboral.
	Fins fa pocs anys per trobar una segona opinió d’un bon especialista o servei de prevenció havíem de passar el túnel i ara son els especialistes que pesen el túnel i ja tenim el nostre servei de prevenció de la zona!

	Com t’agradaria veure la Cerdanya d’aquí a 10 anys?
	Amb mes serveis de qualitat i amb creació de llocs de treball per el retorn del talent.
	Tothom tenim amics o familiars que han anat a estudiar a les capitals i no poden tornar a viure a la seva terra per manca de llocs de treball de nivell.

	I ara, si poguessis fer un canvi real a la situació actual de la Cerdanya, quin seria?
	Habitatge accessible per facilitar econòmicament la vida i no patir la manca important de treballadors que hi ha en la majoria dels sectors.

	Una idea o oportunitat que creus que la Cerdanya hauria d’aprofitar millor?
	Puc dir dos?

	I tant?
	1.Empresa de treball temporal. 2.Salut: impulsar projectes per exemple salut respiratòria, (a Cerdanya Francesa ja existeix) i salut mental, en concret addiccions: prevenció, internament i reinserció. Amb mes serveis de qualitat i amb creació de llocs de treball per el retorn del talent.
	Tothom tenim amics o familiars que han anat a estudiar a les capitals i no poden tornar a viure a la seva terra per manca de llocs de treball de nivell.

	Per què formes part d’Empresariat Cerdanya?
	Per la soledat de l’emprenedor que comentat abans. Crec que pot ser un bon espai per treballar conjuntament, compartir dificultats, recolzament i entre tots dirigir la mirada de les institucions i ajudes cap als esforços dels empresaris de Cerdanya que la mantenen viva.

	I per finalitzar, si haguessis de triar un lloc especial de la Cerdanya, quin escolliries?
	El lagu, el llac, l’estany de Puigcerdà.
	Maria Puyuelo


